[image: image1.jpg]2608

XXX
%x’xnu





АДМИНИСТРАЦИЯ
 ПОПОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
БОГУЧАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от  ​​​​​26.12.2024 г. №  72-р
      с. Лофицкое

Об утверждении плана работы         
администрации Поповского                                                                    
сельского поселения Богучарского 
муниципального района

на  1 полугодие 2025 года
     В соответствии с регламентом работы администрации Поповского сельского поселения Богучарского муниципального района, утвержденным распоряжением администрации Поповского сельского поселения от 15.07.2010 № 51-р «Об утверждении регламента работы администрации Поповского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской области», утвердить план работы администрации Поповского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской области на 1 полугодие 2025  года  согласно приложению.

Глава Поповского сельского поселения                                      О.А. Ленченко
Приложение                                                                                                                к распоряжению администрации                                                             Поповского сельского поселения                                                                          от 26.12.2024 №  72-р
П Л А Н Р А Б О Т Ы                                                                                   администрации Поповского сельского поселения
на  1 полугодие 2025  года
Основные направления деятельности администрации Поповского сельского поселения
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1. 
	Реализация Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ на территории сельского поселения.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	2. 
	Предоставление государственных и муниципальных  услуг  в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации государственных и муниципальных услуг»
	 январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	3. 
	Взаимодействие с  администрацией Богучарского муниципального  района, подведомственными организациями и учреждениями.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	4. 
	Подведение итогов выполнения Свода поручений, определенных экспертной группой об итогах социально-экономического развития поселения в 2024 году и перспективах развития на 2025 год.
	февраль
	глава поселения, работники администрации

	5. 
	Проведение мероприятий по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости, направление сведений о правообладателях данных объектов недвижимости для внесения в Единый государственный реестр недвижимости органов местного самоуправления Богучарского муниципального района. 
	январь- июнь
	глава поселения, старший инспектор

	6. 
	Организация работы с  гражданами, зарегистрированными постоянно или временно на территории Поповского сельского поселения по совершению нотариальных действий.
	январь- июнь
	глава поселения

	7. 
	Оказание содействия гражданам, имеющим личное подсобное хозяйство, в консультировании, оформлении документов для кредитования.   
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	8. 
	Подготовка к выборам депутатов в Воронежскую областную Думу и депутатов  в Совет народных депутатов Поповского сельского поселения.
	январь-март
	глава поселения, работники администрации

	Вопросы к рассмотрению у главы Поповского сельского поселения

	1. 
	Об итогах  работы администрации сельского поселения в 2024 году.
	январь 
	глава поселения, работники администрации

	2. 
	Ведение приема граждан по личным вопросам, работа с обращениями граждан. Работа в программе ССТУ.РФ
	январь- июнь
	глава поселения,

ведущий специалист

	3. 
	Формирование базы данных по оказанию услуг в сфере ЖКХ через ГИС ЖКХ.
	январь-апрель
	старший инспектор

	4. 
	Работа с информационными системами  и платформами (внесение данных, актуализация сведений): ПГС,  ФИАС, Активный гражданин, ЕРВК, ТОР КНД.
	январь-июнь
	работники администрации

	5. 
	Работа с порталом подачи сведений от ОМСУ Федеральной нотариальной палаты.
	январь-июнь
	ведущий специалист

	6. 
	Проведение встреч (собраний) с населением по вопросам местного значения.
	 январь- июнь 

(по мере необходимости)
	глава поселения, работники администрации

	7. 
	Предоставление сотрудниками администрации Поповского сельского поселения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, замещение которых связано с коррупционными рисками и исполнением коррупционно-опасных функций в администрации Поповского сельского поселения и организация проверки достоверности представленных сведений 
	январь-апрель
	ведущий специалист

	8. 
	О подготовке и проведении патриотичес-кой акции «Память» в честь 80 годовщины Победы в Великой Отечественной войне.
	                 май
	глава поселения, работники администрации, директора школ,  директора СДК

	9. 
	О работе администрации с налогоплательщиками, имеющими задолженность по оплате налогов.
	январь- июнь
	глава поселения, старший инспектор

	10. 
	О мерах по обеспечению пожарной безопасности на территории поселения.
	май 
	глава поселения, работники администрации

	11. 
	Об исполнении бюджета поселения за 1 квартал 2025 года.
	апрель
	глава поселения, старший инспектор

	12. 
	Сотрудничество с некоммерческими общественными организациями и объединениями (ТОСы, Совет ветеранов)
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	Общие вопросы

	1. 
	Сверка сведений ЛПХ с данными похозяйственного учета путем подворного обхода. Актуализация данных в электронных похозяйственных книгах.
	январь-июнь

	глава поселения, работники администрации

	2. 
	Работа по реализации муниципальной программы «Экономическое развитие Поповского сельского поселения Богучарского муниципального района Воронежской области». Корректировка данных в случае необходимости.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	3. 
	Осуществление воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе. Работа с военнообязанными гражданами и призывниками 2025 года.
	январь- июнь
	глава поселения, военно-учетный работник

	4. 
	Осуществление работы по наполнению сайта администрации сельского поселения (ГОС ВЕБ) и гос паблик информационными ресурсами.
	январь- июнь
	старший инспектор, ведущий специалист

	5. 
	Предоставление муниципальных услуг в рамках межведомственного взаимодействия.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	6. 
	Осуществление работы по взаимодействию с общественными организациями и формированиями.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	7. 
	Проведение публичных слушаний, общественных обсуждений  по вопросам местного значения.
	 январь- июнь (по мере необходимости)
	глава поселения, ведущий специалист, старшие инспектора

	8. 
	Работа с административной комиссией Богучарского муниципального района.  Организация  и проведение  совместных рейдов по соблюдению правил благоустройства  территории поселения.
	январь- июнь
	глава поселения, старший инспектор

	9. 
	Подготовка конкурсной документации, участие в конкурсах  различного  уровня и государственных программах.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	Жилищно-коммунальное хозяйство

	1. 
	Благоустройство территорий гражданских кладбищ, наведение санитарного порядка.
	апрель
	Глава поселения,

жители сельского поселения

	2. 
	Мероприятия по подготовке и проведению 80-й довщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов. Уборка территорий вокруг памятников, косметический ремонт памятников и ограждений вокруг них.
	апрель 
	глава поселения,  работники администрации, директора школ, директора СДК

	3. 
	Организация работы по наведению порядка на прилегающей территории сельского поселения. 
	апрель -  май
	глава поселения,  работники администрации, директора школ, директора СДК, руководители  организаций

	4. 
	Организация работы по упорядочению адресного хозяйства (номера домов)
	январь- июнь
	собственники  домовладений

	5. 
	Ремонт водопроводных сетей.
	январь- июнь 
	глава поселения

	6. 
	Проведение экологических субботников по уборке прилегающих территорий к частным домовладениям, организациям в населенных пунктах.
	апрель-май
	глава поселения,  работники администрации, директора школ, директора СДК, руководители  организаций

	7. 
	Организация грейдирования грунтовых дорог, не имеющих твердого покрытия в населенных пунктах, снегоочистки дорог местного значения. Строительство дорог (асфальтирование) с твердым покрытием (при выделении денежных средств из дорожного фонда).
	январь-май
	глава поселения

	Социальная работа

	1. 
	Организация общественных работ по благоустройству территории сельского поселения  совместно с «Центр занятости населения Богучарского района».
	апрель -май 
	Глава поселения

	2. 
	Взаимодействие администрации поселения с  ТОСами. Решение вопросов местного значения, участие в конкурсах и проектах.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	3. 
	Проведение совместных рейдов с КДН и школами по семьям социального риска
	1 раз в квартал
	глава поселения, работники администрации

	4. 
	Работа учреждений культуры в деле формирования ЗОЖ среди молодежи и подростков, предоставление населению культурно-досуговых мероприятий (в т.ч. в дистанционном формате).
	январь- июнь
	директора СДК

	5. 
	Совместная работа с участковым уполномоченным полиции среди населения по вопросу правонарушений и их предотвращения.
	январь- июнь
	глава поселения, участковый уполномоченный полиции

	6. 
	Проведение разъяснительной работы с жителями по выявлению и предупреждению терроризма и экстремизма.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	7. 
	Организация работы с лицами, отбывающими наказание в виде обязательных работ
	январь- июнь
	администрация сельского поселения

	Пожарная безопасность, безопасность на водных объектах

	1. 
	Оповещение граждан поселения о соблюдении мер пожарной безопасности с помощью системы «Мегафон».
	апрель-июнь
	глава поселения, работники администрации

	2. 
	Проведение разъяснительной работы среди школьников, населения, уделяя особое внимание вопросам противопожарной безопасности и выполнению правил пожарной безопасности в быту. Проведение собраний граждан.
	январь- июнь
	глава поселения,  работники администрации, директора школ, директора СДК, руководители  организаций

	3. 
	Продолжить работу с населением:

- об обязательном наличии в хозяйстве первичных средств пожарной безопасности;

- подворный обход жилого сектора (распространение памяток о печном отоплении);

- подворный обход (проверка состояния печей в жилых домах, проверка чердачных помещений);

- обучение населения действиям при возникновении пожара, чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (листовки, памятки)
	январь- июнь
	глава поселения,  работники администрации,  участковый уполномоченный полиции (по согласованию), сотрудники отдела  надзорной деятельности (по согласованию)

	4. 
	Проведение весенних противопаводковых мероприятий по опахиванию населенных пунктов
	апрель-июнь 
	глава поселения

	5. 
	Учет неблагополучных семей, злоупотребляющих спиртными напитками и одиноких престарелых граждан.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	6. 
	Организация и проведение профилактических мероприятий по предотвращению несчастных случаев на водных объектах.
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	7. 
	Установление аншлагов с информацией о запрете  выхода людей на лед.
	январь 
	глава поселения

	8. 
	Опашка населённых пунктов в противопожарных целях.
	март-апрель
	глава поселения

	Земельный контроль

	1. 
	Работа с населением по постановке на учет объектов недвижимого имущества и земельных участков.
	январь- июнь
	глава поселения, старший инспектор

	2. 
	Работа с физическими и юридическими лицами, имеющими задолженность по уплате налогов.
	январь- июнь
	глава поселения, старший инспектор

	Кадры

	1. 
	Совершенствование системы делопроизводства и служебных документов.
	январь- июнь
	ведущий специалист

	2. 
	Работа по формированию и хранению архивных фондов.
	январь- июнь
	ведущий специалист, старший инспектор

	3. 
	Ведение личных дел работников администрации
	январь- июнь
	ведущий специалист

	4. 
	Профессиональное развитие сотрудников администрации (курсы повышения квалификации, семинары, тренинги, круглые столы, конференции и т.д.)
	январь- июнь
	глава поселения, работники администрации

	Адресное хозяйство

	1. 
	Ревизия аншлагов и номерных знаков, изготовление и установка недостающих.
	январь- июнь
	глава поселения, старший инспектор

	2. 
	Присвоение адреса  новым объектам недвижимости.
	январь- июнь
	старший инспектор

	Профилактика экстремизма, антинаркотическая, правоохранительная деятельность

	1. 
	Пропаганда принципов толерантности семейных отношений при проведении ежегодных праздников «День защиты детей»
	июнь
	глава поселения,  работники администрации, директора школ, директора СДК

	2. 
	Проведение санитарно-просветительской работы по профилактике наркомании, табакокурения, злоупотребления алкогольной продукцией.
	январь- июнь
	глава поселения,  работники администрации, директора школ, директора СДК,

	3. 
	Проведение рейда в границах поселения и землях с/з назначения с целью выявления дикорастущих насаждений.
	май-июнь
	глава поселения, участковый уполномоченный полиции

	4. 
	Проведение бесед с жителями поселения на тему «наркомания и здоровый образ жизни».
	январь- июнь
	глава поселения,  работники администрации

	5. 
	Взаимодействие с органами внутренних дел по проведению массовых мероприятий.
	январь- июнь
	глава поселения, участковый уполномоченный полиции


